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Oggetto: Fondo d’Istituto anni 2014 e 2015 — Personale docente ed amministrativo dell’Istituto.

Il Direttore Amministrativo

Determina n. 79 del 09/06/2015

Visto il Contratto C.C.LN/AFAM del 12/07/2011;

Vista la relazione tecnico-finanziaria prot.n.1248/20135;

Dato atto della Determina Direttoriale n. 47/2015 allegata;

Preso atto che ["accertamento contabile operato dall’ufficio di ragioneria e ufficio personale
ha evidenziato che non & stata erogata 'UNA TANTUM per gli anni 2014 e 2015 cosi come
previsto dalla normativa vigente;

Affermata la necessita di ottemperare alla quantificazione del Fondo per gli anni 2014 e
2015.

D ISPONE

Per tutto quanto in narrativa riportato e che qui si intende intégralmente ripetuto e
confermato: '

.1. Dare atto che non & stata liquidata ’'UNA TANTUM anno 2014 e anno 2015.

2. Dare atto altresi che i revisori dei conti hanno certificato i fondi degli anni precedenti
ed in particolare 1’anno 2013 anno di riferimento per il 2014 e 2015.

3. Dare atto che I’ammontare complessivo del Fondo d’Istituto anno 2014 & pari a €
101.660,61 e per I’anno 2015 & di € 100.694,84 decurtato del 0,95% giusto art. 9 ¢. 2
bis L. 122/2010 allegato per relazione;

4. La complessiva somma da ripartire per gli anni 2014 e 2015 sara oggetto di accordo
sindacale con la D.T. da cui dovra scaturire contratto integrativo d’Istituto per gli
anni sopra menzionati, la presente sara oggetto di informativa alle 00.S8. perché ne
prendano atto a mezzo responsabile ufficio personale e segretaria della D.T.

11 Direttore ministrativo
dott. Fraggesco Bruno
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