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PROVVEDIMENTO N. 274 
 
 

Oggetto: impegno di spesa e liquidazione arretrati stipendiali Prof. Ciccotta in forza della sentenza 

rg.2276/2016 R.G. del 30.04.2021del Tribunale amministrativo di Catania. 
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Dimostrazione 
della disponibilità dei fondi 

 
 

Bilancio    2022        Competenze    2022 
 

Residui _____________ 
 

Art. _____    Lett. _____    Spese per _______ 
 
Somma 
stanziata €  …………..……    ……………..……… 
 
Aggiunta 
per storni €  ………………...    ...…………….…… 
 
Dedotta 
per storni €  ………………...    …….……...….…... 
 
Impegni 
Assunti €  …………….…..    ………………..….. 
 
Fondo 
disponibile €  ..…………….…    …..…….….……… 
 
 
 
Visto ed iscritto a……….…..n.____ 
 
dell’art. ___   lett.__  nel partitario  uscita di 
competenza l’impegno di €. ________ 
 
 
Catania, 20/09/2022 
 

F.to Il Direttore dell’Ufficio di Ragioneria 
Dott. Ssa Maria Sileci 



Oggetto: Oggetto: impegno di spesa e liquidazione arretrati stipendiali Prof. Ciccotta in forza della sentenza 
rg.2276/2016 R.G. del 30.04.2021del Tribunale amministrativo di Catania. 

Il Direttore Amministrativo f.f. 
Premesso che: 
Il Prof. Ciccotta Salvatore dal 1998 ha prestato servizio alle dipendenze dell’Istituto Bellini come 

insegnante nella disciplina del clarinetto con contratto a tempo determinato nella fascia 0-2 del CCNL 
AFAM; 

Con ricorso depositato telematicamente l’8.03.2016 il Prof. Salvatore Ciccotta, in, ha esposto che, 
conseguita l’abilitazione all’insegnamento e superati i concorsi per titoli, ha prestato servizio come docente 
a tempo determinato incluso nelle graduatorie nazionali formatesi ex art.19 CCNL comparto AFAM (Alta 
Formazione artistica e Musicale) su posto vacante e disponibile in organico,  

Che l’amministrazione non ha osservato le disposizioni di cui all'art.5 comma 4 bis del d.lgs 
368/2001 nella parte in cui stabilisce che «… la durata complessiva del rapporto a termine non potrà essere 
superiore ai tre anni» ed in ragione di ciò ha assunto di aver diritto alla trasformazione del proprio rapporto 
di lavoro a termine in contratto a tempo indeterminato dalla data del superamento dei 36 mesi di servizio, 
con mansioni equivalenti con lo stesso datore di lavoro; 

Che cn le note depositate presso il tribunale dal docente il 15.04.2021, questi ha rappresentato di 
essere “passato di ruolo presso il Conservatorio di Musica di Stato “Antonio Scontrino” di Trapani dalla 
data del5 febbraio 2020” e con le successive note cartolari del 23.04.2021 ha precisato di rinunciare la 
domanda di regolarizzazione della posizione contributiva. 

Che il Giudice del Lavoro designato, dott.ssa Rita Nicosia, ha pronunciato la sentenza iscritta al n. 
2276/2016 R.G. avente ad oggetto domanda di conversione del contratto a termine a tempo indeterminato e 
di risarcimento danni promossa dal Prof. Ciccotta Salvatore dichiarando illegittima la reiterazione dei 
contratti a termine stipulati tra le parti per gli anni scolastici e le causali di cui in parte motiva dichiarando 
cessata la materia del contendere relativa all’accertamento del diritto del ricorrente alla stipula del contratto 
a tempo indeterminato, dichiarando prescritti i crediti retributivi maturati in data anteriore al 9.01.2013, 
dichiarando sussistente il diritto di Salvatore Ciccotta alla progressione professionale economica prevista 
per il personale dipendente di ruolo con contratto a tempo indeterminato nei limiti della prescrizione 
accertata; 

Considerato che l’Istituto è stato condannato ad attribuire al ricorrente il livello stipendiale 
corrispondente all'anzianità di servizio maturata ai sensi del CCNL applicato tenuto conto del servizio 
effettivamente prestato sulla base della documentazione in atti e a pagare allo stesso le relative differenze 
maturate a far data dal 9.01.2013, oltre accessori nella misura di cui all'art. 16, comma 6, della legge 30 
dicembre 1991, n. 412, richiamato dall’art. 22 legge n. 724/94; 

Sono state compensate per intero le spese processuali tra le parti; 
Ritenuto di dover provvedere in merito, per evitare di causare danno grave e certo al1’Ente; 
Richiamata la Deliberazione del C.d.A. n. 12 DEL 07 aprile 2022 avente ad oggetto: 

Riconoscimento arretri stipendiali al Prof. Ciccotta, giusta sentenza n. 2276/2016 R.G. del 30.04.2021. 
Visto il Regolamento di contabilità;  

Visto lo statuto dell’I.S.S.M. “V. Bellini” di Catania; 

Tutto ciò premesso; 

DETERMINA 
Per i motivi di cui in narrativa che qui si intendono ripetuti e confermati: 

Impegnare e liquidare la somma comprensiva di €. 35.590,14 per l’esecuzione della sentenza n. 2276/2016 

R.G. del 30.04.2021, comprensive di oneri accessori, così determinata: 

€ 23.407,30 al cap. 401/3 per compenso lordo dipendente, €. 5.570,94 per contributi CPDEL al cap. 401/1, €. 

1.142,28 al cap. 401/2 per INADEL, €. 1.989,62 al cap. 400/3 per IRAP ed €. 480,00 al cap. 401/3 per INPS 

del bilancio 2022, competenze 2022. 

Il Direttore Amministrativo f.f. 

 Dr. Omar Moricca 

 


