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PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Emesso in data 15/04/2022

PROVVEDIMENTO N. 131

OGGETTO: Impegno di spesa per conferimento incarico a tempo determinato di Collaboratore Amministrativo Area
I CCNL AFAM al Dott. Roberto Scornavacca per [’a.a. 2021/2022, periodo aprile 2022.
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Oggetto: Impegno di spesa per conferimento incarico a tempo determinato di Collaboratore
Amministrativo Area III CCNL AFAM al Dott. Roberto Scornavacca per 1’a.a.
2021/2022 periodo aprile 2022.

Il Direttore Amministrativo

Premesso che con prov. n. 131 del 23/10/2020 ¢ stato conferito per il periodo del 01/11/2020
al 31/10/2021 I’incarico di cui trattasi al Dott. Roberto Scornavacca;

Preso atto che i1 Consiglio di amministrazione con deliberazione n. 44 del 22.10.2021 ha prorogato
I’incarico per la copertura del posto a tempo determinato di Collaboratore Amministrativo Area III,
CCNL AFAM per I’anno accademico 2020/2021 (dal 01/11/2021 al 31/12/2021) al Dott. Roberto
Scornavacca ,in attuazione della nota del Dirigente dell’ex Uff. VI del Mur del Comparto AFAM,
dott. Michele Covolan, assunta con prot. 3892 del 18.10.2021, avente ad oggetto: Anno accademico
2021/2022. Proroga incarichi a tempo determinato personale tecnico-amministrativo. Stipula nuovi
contratti;

Richiamato il provvedimento direttoriale n. 108 del 21.03.2021;

Per tutto quanto sopra esposto;

Ritenuto necessario procedere ad impegnare I’importo del mese di aprile 2022 per I’incarico
conferito, cosi come disposto dal C.d.A.;

Vista la deliberazione. n. 59/2021 DEL 30 DICEMBRE 2021 avente ad oggetto:

Autorizzazione esercizio provvisorio anno 2022;

Visto lo Statuto del1’Ente, approvato con decreto dir. MIUR-AFAM n. 114/2004 in applicazione
del D.P.R. n. 132/2003;

Visto i1 Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita del1’Ente;

Visto il contratto Collettivo Nazionale contratto AFAM quadriennio normativo 2002/2005 e
triennio economico 2016/2018

Dispone
Per i motivi di cui in narrativa che qui si intendono ripetuti e confermati:

Impegnare la spesa di €. 2.863,07 per Dincarico a tempo determinato di Collaboratore
Amministrativo Area III, dell’Istituto Vincenzo Bellini di Catania per I’anno accademico 2021/2022
(periodo aprile 2022) al Dott. Roberto Scornavacca, sul bilancio provvisorio 2022, competenza
2022, come di seguito specificato:

- € 1.812,41 per compensi, al cap. 150
- € 431,35 per oneri previdenziali CPDEL, al cap. 150/1
- € 393,83 per oneri previdenziali INADEL, al cap. 150/2
- € 154,05 per IRAP, al cap. 150/5
€. 71,43 per INPS, al cap, 411/6

Autorizzare I’ufficio del personale dell’Istituto a esplicitare i necessari ad empimenti.




