Istituto Superiore di Studi Musicali “V. BELLINI” Catania

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Emesso in data 08.02.2021
PROVVEDIMENTO N. 14
OGGETTO: Impegno di spesa per stipula contratto di collaborazione fino al 30 aprile 2021, ai sensi

dell’art. 41 CCNL AFAM, alla dott.ssa Maria Sileci, Direttore di Ragioneria dell’accademia
delle Belle Arti di Catania.

Dimostrazione
della disponibilita dei fondi
SETTORE: Personale
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Oggetto: Impegno di spesa per stipula contratto di collaborazione fino al 30 aprile 2021, ai sensi
dell’art. 41 CCNL AFAM, alla dott.ssa Maria Sileci, Direttore di Rag10ner1a dell’accademia delle
Belle Arti di Catania.

Il Direttore Amministrativo

Vista la delibera del C.d.A. n. 3del 04/02/2021 di Individuazione di un Direttore di Ragioneria nel
comparto AFAM ai sensi del CCNL AFAM art. 41 c.1 - collaborazioni plurime per il personale
amministrativo e tecnico;

Visto [’art. 41 del CCNL 2005 del comparto AFAM che prevede al c./ che il personale
amministrativo e tecnico puo prestare la propria collaborazione ad altra istituzione per realizzare
specifiche attivita che richiedano particolari competenze professionali non presenti in quella
istituzione e che tale collaborazione non comporta esoneri, anche parziali, dal servizio e sia
autorizzata dal direttore, sentito il direttore amministrativo;

Visto lo Statuto dell’Ente, approvato con decreto dir. MIUR-AFAM n. 114/2004 in
applicazione del D.P.R. n. 132/2003;

Visto il Regolamento didattico di Istituto, approvato con decreto dirigenziale MIUR-AFAM
n.267 del 16/12/2010 in applicazione del D.P.R. n.132 del 10/07/2005;

Visto il Regolamento di Amministrazione, finanza e contabilita dell’Ente;

Tutto cid premesso,
Dispone

Per 1 motivi di cui in narrativa che qui si intendono ripetuti e confermati:

Impegnare, dal 04/02/2021 al 31/04/2021, per la copertura del profilo di cui trattasi, la somma
complessiva di € 2.216,05 ripartita come di seguito indicato:

e €1.669,97 per compensi al cap.150/6 competenza 2021;

e €404,13 per ritenute previdenziali, cap.401/3 competenza 2021;

e € 141,95 per IRAP, cap. 150/9 competenza 2021;

Autorizzare I'ufficio del personale dell’Istituto a esplicare i necessari adempimenti.

Acquisire attestazione da cui risulti che non sussista motivi di 1ncompat1b111ta o di conflitto
anche parziale di interesse secondo le indicazioni, le prescrizioni e i divieti di cui alle vigenti
normative in materia, nonché ai sensi del D. Igs. 39/2013.




