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Oggetto: Determinazione Fondo d’Istituto a.a. 2020 — 2021,

Il Direttore Amministrativo f.f,

Premesso che I'Istituto Superiore di Studi Musicali V. Bellini di Catania, in
applicazione del CCNI AFAM, determina il fondo d’Istituto, previa contrattazione integrativa
in sede decentrata;

Che le somme del fondo d’Istituto gravano interamente sul Bilancio dell’Ente;

Che per 1’anno accademico 2020/2021, 1’ammontare del Fondo risulta pari ad €
111.493,61 con un importo pro-capite di €.1.193,03, determinato per analogia con le Istituzioni
Statali, cosi come riportato nella mail del funzionario Ministeriale del comparto AFAM,
interpellato dalla nostra amministrazione;

Considerato che la delegazione trattante, riunitasi in data 03 12.2021, ha ritenuto di
mantenere in vigore la percentuale da riconoscere al personale docente al valore del 75% e al
personale amministrativo al valore del 25% del fondo;

Rilevato che al Direttore Amministrativo pro - tempore (EP2) e al Direttore dell’ufficio di
Ragioneria (EPI) é attribuita, quale Indennita di funzione, I'importo stabilito dall'art.7 del CCNLI
del 12/07/2011 comma 2 e comma 4;

Richiamato I’art 40 ¢.2 del CCNL 2002-2005 AFAM per I’attribuzione dell’indennita di
funzione al Direttore Amministrativo f.f, il quale prevede che, in caso di assenza del direttore
amministrativo, le relative funzione vengono supplite dal direttore dell’ufficio di ragioneria
che, per il tempo della predetta supplenza, percepira la differenza tra la propria indennita di
amministrazione e quella del direttore amministrativo.

Visto il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita, vigente ai sensi dell’articolo 14,
comma 2, lettera c), del D.P.R. 28 Febbraio 2003, n. 132;

Visto lo Statuto dell’Istituto, approvato con Decreto dirigenziale M.I.U.R. — A.F.A.M. n.114 del 4
Giugno 2004, in applicazione del D.P.R. 28 Febbraio 2003, n. 132;

Tutto cio premesso;
Dispone

Per i motivi di cui in narrativa, che qui si intendono ripetuti e confermati:

Stabilire che I’'ammontare complessivo del Fondo d’Istituto €, per 1’anno accademico 2020-

2021, pari a € 111.493,61 cosi suddiviso:

75%, personale docente, pari ad €.77.845,21
25%, personale amministrativo, pari ad €. 25.948,40
Indennita al Direttore Amministrativo (EP2) £f. pari ad €. 2.750,00

Indennita Direttore di Ragioneria (EPI) pari ad €. 4.950,00




La complessiva somma, da ripartire previa certificazione dei Revisori, verra impegnata

rispettivamente: per il personale amministrativo nei capp. 200/0, 200/1 e 200/3 per il personale

docente nei capp. 500/0, 500/1,500/2 e 500/3, bilancio di previsione 2021, competenza 2021.

one A inistrativo f.f,
Omgy Moricca




