Istituto Superiore di Studi Musicali “V. BELLINI” Catania

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Emesso in data 09/02/2022
PROVVEDIMENTO N. 34
OGGETTO: Impegno di spesa per stipula contratto di collaborazione, per docenza nei Trienni di I livello e
1 Bienni di II livello a.a. 2021/2022, della prof.ssa Prof.ssa Kalhleen Delaney, quale docente

idonea all’insegnamento di Tecniche di consapevolezza ed espressione corporea (CODD/07)
per n. 200 ore.
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Oggetto: Impegno di Spesa per stipula contratto di collaborazione, per docenza nei Trienni dj I
livello e i Bienni di II livello a.a. 2021/2022, della prof.ssa Prof.ssa Kalhleen Delaney, quale
docente idonea all’insegnamento di Tecniche dj consapevolezza ed espressione corporea
(CODD/07) per n. 200 ore.

Il Direttore Amministrativo

— Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione, n. 46 del 29/ 10/2021, con cui ha
approvato il Piano Didattico per 1’anno accademico 2021/2022, in attuazione della
delibera del Consiglio Accademico . 66/2021 del 20/10/2021; che nelle more della
istituzione da parte del Governo nazionale delle cattedre corrispondenti ai moduli orari di
docenza elencati al punto 5, il C.d.A. ha deliberato di coprire le suddette discipline, per
I’Anno Accademico 21/22, con la stipulazione di contratti di lavoro autonomo di docenza
fino alla individuazione, da parte del Governo nazionale, dell’avente diritto, che ricoprira
la cattedra corrispondente a seguito di stabilizzazione connessa al compimento del
processo di statizzazione;

— Vista la nota MUR - 21.10.2021 prot.n. 14330 a firma del dirigente dell’Ufficio ex VI,
dott. Michele Covolan (Oggetto: a.a. 2021-2022 - Proroga incarichi tempo determinato
personale docente. Incarichi di insegnamento fuori organico);

— Vista la Circolare ministeriale MIUR.AOODGFIS 0004800.20-04-2015 a firma del
Direttore generale Daniele Livon (Oggetto: Ambito applicativo e limiti a] ricorso a
contratti di lavoro autonomo di docenza);

— Vista la deliberazione n. 73/2021 del 23/11/2021 del Consiglio Accademico, con cui ha
approvato il bando per ’attribuzione degli incarichi di docenza con contratto di lavoro
autonomo di docenza ad ore:

— Visto ’avviso pubblico di selezione per l'attribuzione di incarichi di docenza a contratto,
emanato dal Direttore con prot.n. 4747/2021 del 23/11/2021;

— Vista la deliberazione n. 91/2021] del 29/12/2021 del Consiglio Accademico, con cui,
viste le istanze pervenute, questo ha provveduto ad individuare la Prof.ssa Kalhleen
Delaney, quale docente idonea all’insegnamento di Tecniche di consapevolezza ed
espressione corporea per n. 200 ore,

— Vista la deliberazione n. 59/2021 DEL 30 DICEMBRE 2021 avente ad oggetto:
Autorizzazione esercizio provvisorio anno 2022;

Visto lo Statuto dell’Ente, approvato con decreto dir. MIUR-AFAM n. 114/2004 in
applicazione del D.P.R. n. 132/2003;

Visto il Regolamento didattico di Istituto, approvato con decreto dirigenziale MIUR-AFAM
n.267 del 16/12/2010 in applicazione del D.P.R. n.132 del 10/07/2005;

Visto il Regolamento di Amministrazione, finanza e contabilita dell’Ente;

Tutto cio premesso,
Dispone

Per i motivi di cui in narrativa che qui si intendono ripetuti e confermati:

Prendere atto che il n. di 200 ore corrispondono a quanto stabilito con le deliberazioni richiamate in
premessa per un totale di € 10.000,00 oneri compresi;

Impegnare all'uopo la somma di € 833,33, ripartita in 12esimi al cap. 401 del bilancio provvisorio
2022, competenza 2022;




Autorizzare I"ufficio del personale dell’Istituto a esplicare i necessari adempimenti.
Acquisire attestazione da cui risulti che non sussista motivi di incompatibilita o di conflitto

anche parziale di interesse secondo le indicazioni, le prescrizioni e i divieti di cuj alle vigenti
normative in materia, nonché ai sensi del D. lgs. 39/2013.

Il Diretto Am‘min' trativo f.f.
m}ar ricca




