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OGGETTO: Impegno di spesa proroga dei contratti docenti a tempo determinato per copertura delle

cattedre vacanti a.a. 2021-2022 per il periodo febbraio 2022.
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Oggetto: Impegno di spesa proroga dei contratti docenti a tempo determinato per copertura delle
cattedre vacanti a.a. 2021-2022 per il periodo febbraio 2022.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO f{.f.

CONSIDERATO CHE, nelle more dell’imminente compimento del processo di
statizzazione, previsto dalle norme vigenti e della conseguente stabilizzazione nei ruoli dello Stato
dei docenti che possiederebbero i requisiti definiti nel DPCM del 09.09.2021, le cattedre a tempo
determinato verranno ricoperte per I’Anno Accademico 2021/2022 tramite proroga dei contratti
AFAM di lavoro stipulati per I’accademico 2020/2021, in applicazione della nota Mur, prot. 12272
del 10.09.2021;

PRESO ATTO che le graduatorie nazionali, 1..143/04 e 1.128/13, risultano esaurite;

CHE le rimanenti cattedre vacanti, per le quali non vi sia un docente in potenziale possesso
dei requisiti per la stabilizzazione in sede di statizzazione, verranno coperte facendo ricorso alle
graduatorie di Istituto;

RICHIAMATA la nota del Dirigente dell’ex Uff. VI del Mur del Comparto AFAM, dott.
Michele Covolan, Prot. 14330 del 21-10-2021 avente ad oggetto: Anno accademico 2021/2022.
Proroga incarichi a tempo determinato personale docente. Incarichi di insegnamento fuori
organico.

Visto il Provvedimento del direttore amministrativo f.f. pro-tempore n. 132/2020 del
27/10/2020;

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 46 del 29/10/2021, per
I’attivazione di tutti i corsi elencati nella Deliberazione del Consiglio Accademico n. 66/2021 del 20
ottobre 2021;

Visto il Provvedimento direttoriale n. 204 del 12.11.2021;

Visto il Provvedimento direttoriale n. 15 del 14.01.2022;

Vista la deliberazione . n. 59/2021 del 30 dicembre 2021 avente ad oggetto:

Autorizzazione esercizio provvisorio anno 2022,

Visto lo Statuto dell’Ente, approvato con decreto dir. MIUR-AFAM n. 114/2004 in
applicazione del D.P.R. n. 132/2003;

Visto il Regolamento didattico di Istituto, approvato con decreto dirigenziale MIUR-AFAM
n.267 del 16/12/2010 in applicazione del D.P.R. n.132 del 10/07/2005;

Visto il Regolamento di Amministrazione, finanza e contabilita dell’Ente;

DISPONE
Per 1 motivi di cui in narrativa che qui si intendono ripetuti e confermati:

Impegnare, sul bilancio provvisorio2022 competenza 2022, per la copertura di n. 19 cattedre a
tempo determinato, nelle more del completamento del processo di Statizzazione, la somma
complessiva di €. 76.470,08 per il periodo febbraio 2022, ripartita come di seguito indicato:
e € 51.579,53 per compensi al cap.411 del bilancio provvisorio 2022, competenza 2022;
e €12.839,90 oneri CIPDEL, cap.411/1 del provvisorio 2022competenza 2022;
e € 7.455,73 per ritenute previdenziali INADEL al cap.411/2 del provvisorio 2022,
competenza 2022;
o €. .4.594,92 per IRAP, cap. 411/4 del provvisorio 2022, compet 2022;
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