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1 Revisori à i  Conti

VERBALE N. 5/2024
VERBALE DI CERTIFICAZIONE DELLA COMPATIBILITÀ FINANZIARIA

FONDO 2023/2024
DEL CONSERVATORIO V. BELLINI DI CATANIA

L'anno 2024, nel giorno 12 del mese di dicembre alle ore 9,30 i revisori dei conti del Conservatorio Statale 
di Studi Musicali “Vincenzo Bellini" di Catania, nelle persone di:
❖  Dott. Francesco Scaglione, nominato con DD n. 552 del 01/04/2022, in rappresentanza del Ministero 
dell'economia e delle finanze, presente in sede;
❖  Dott. Luigi Iacono, nominato con DD n. 609 del 03/05/2024, in rappresentanza del Ministero 
dell'Università e della Ricerca, collegato da remoto.
Si riuniscono per esaminare l'ipotesi di contratto integrativo dell'Istituzione per l'a.a. 2023 / 2024 al fine di 
certificarne la compatibilità finanziaria, ai sensi delTart. 40 bis, comma 1, del Decreto Legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 e della circolare della RGS n. 20 dell'8 maggio 2015.
Partecipa alla riunione il Direttore Amministrativo, Dott. Omar Moricca;

I Revisori esaminano l’ipotesi di contratto integrativo dell’Istituzione per gli A.A. 2023/24 al fine di 
certificarne la compatibilità finanziaria, ai sensi dell'art. 40 bis, comma 1, del Decreto Legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 e della circolare della RGS n. 20 dell’8 maggio 2015.

Esame dell'ipotesi di contratto integrativo dell'Istituzione.

L'ipotesi di contratto integrativo è stata sottoscritta, in prima istanza, in data 21 novembre 2024 (prot. n. 5940) 
dal Direttore prò tempore dell'Istituzione, Prof. Epifanio Comis, e dalla Delegazione di parte sindacale, 
costituita dalle RSU elette presso l’Istituzione.
Si rileva che la predetta ipotesi ed i relativi allegati sono stati trasmessi ai Revisori dei conti solo in data 
09/12/2024, ben oltre il termine di 10 giorni imposto dall’art. 8, comma 8, del CCNL Istruzione e Ricerca del 
18 gennaio 2024. Si rileva, peraltro, il mancato rispetto di tutti i termini imposti dall’art. 149, comma 7, del 
predetto Contratto e la mancata concessione agli scriventi Revisori del termine di 15 giorni utili all’esame 
degli atti, in considerazione della scadenza del 16 dicembre p.v., rappresentata dall’Ente, per il caricamento 
dei compensi accessori sul portale Noipa.
Nel merito della prima ipotesi di contratto (prot.n. 5940), i Revisori dei conti hanno richiesto all’Ente 
chiarimenti, rettifiche e integrazioni di carattere finanziario nonché atti e documenti ad essi pertinenti.
Con nota via peo dell’ 11 dicembre 2024 l’Istituzione, recependo le indicazioni dei Revisori, ha trasmesso una 
nuova ipotesi di contratto (prot. n. 7897), con i pertinenti allegati, ed ha altresì fornito la documentazione 
richiesta.

Determinazione del Fondo per la contrattazione - Risorse a carattere fisso

I Revisori prendono atto che le risorse a carattere fìsso che alimentano il Fondo di natura contrattuale oggetto 
di ripartizione percentuale tra personale amministrativo e tecnico e personale docente sono state quantificate 
sulla base del budget assegnato dal MUR per l’A.A. 2023/2024 con D.D. n. 3172 del 29/02/2024 per un 
importo pari ad € 124.152,00 - al netto delle indennità spettanti al Direttore amministrativo/EQ ed al Direttore



di Ragioneria/EQ rispettivamente quantificate, con D.D. n. 8866 del 20 giugno 2024, in € 8.515,71 ed € 
5.646,65, come di seguito indicato:

INDENNITÀ' 
PERSONALE 
EQ con 
incarico DA

INDENNITÀ' 
PERSONALE 
EQ con 
incarico DUR

INDENNITÀ'
PERSONALE
EQ

FONDO
D'ISTITUTO

TOTALE
ASSEGNAZIONE

FONDO 
D'ISTITUTO 
2023/2024 - 
INDENNITÀ' EQ

9.742,14 6.503,86 16.246,00 124.152,00 140.398,00

TOTALE 16.246,00 124.152,00 140.398,00

A riguardo si specifica che, secondo la categoria dimensionale del Conservatorio di Catania, il costo totale 
delle indennità del personale dell’area ex EP confluito nell’area EQ, per l’anno 2024, è pari ad € 16.246,00, 
come desumibile dai conteggi effettuati dal Ministero e riportati nella Tabella 2 allegata al D.D. 20 giugno 
2024, n. 8866. Si precisa, al proposito, che le somme assegnate e non utilizzate confluiscono nelle economie 
dell’esercizio successivo e sono da considerarsi sempre vincolate alla destinazione per cui sono state attribuite, 
ovvero alle indennità EQ.

Secondo gli accordi di contrattazione d’istituto, come stabilito aH’art. 36, la ripartizione percentuale delle 
risorse del fondo di assegnazione ministeriale tra personale docente e personale tecnico-amministrativo dà 
luogo alle seguenti disponibilità, tenuto anche conto delle risorse assegnate con Decreto Dirigenziale n. 5235 
del 09/04/2024 pari ad € 11.614,44 (Economie 2023) al netto delle economie realizzate per il mancato 
integrale utilizzo delle indennità del personale EQ assegnate dal MUR per il 2023:

RIPARTIZIONE FONDO TRA PERSONALE DOCENTE E TA
DOCENTI PERSONALE TA
Percentuale di fondo 
attribuito

Importo
spettante

Percentuale di fondo 
attribuito

Importo
spettante

75,00% 101.824,83 25% 33.941,61

Finalizzazioni A.A. 2023/2024.

Le attività di cui è stata prevista la specifica remunerazione, entro i limiti delle risorse finanziarie, attengono alle 
diverse esigenze didattiche ed organizzative, nonché alle aree di personale interno all’istituzione, come si evince 
dagli articoli 36 e 37 dell’ipotesi di Contratto d’istituto.

Compensi per straordinari A.A. 2023/2024.

Si rileva, in merito alle previsioni deH’art. 37, comma 6, dell’ipotesi di Contratto che i compensi relativi alle aree 
prima e seconda, riferiti alle prestazioni effettuate nel periodo notturno e/o festivo non eccedono la 
maggiorazione massima del 25% prevista dall’art. 7, comma 5, del CCNI 8/11/2023.

Determinazione del Fondo per la contrattazione A.A. 2023/2024 - Ulteriori Risorse a carattere variabile.

I Revisori prendono atto che le principali risorse a carattere variabile che alimentano il Fondo di natura 
contrattuale, pari ad € 11.614,44, derivano dall’assegnazione di cui al Decreto Dirigenziale avente ad oggetto il 
riparto del Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa Economie (MOF) E.F. 2024 -  ECONOMIE 2023, 
adottato con Decreto Dirigenziale n. 5235 del 09/04/2024. Dette risorse non sono assoggettate al limite di spesa
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di cui all’art. 23, comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017 e rilevano ai fini della ripartizione percentuale tra 
personale docente e tecnico-amministrativo.
I Revisori prendono atto di ulteriori risorse a carattere variabile che alimentano il Fondo di natura contrattuale 
che non sono assoggettate al limite di spesa di cui all’art. 23, comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017 e che 
non rilevano ai fini della ripartizione percentuale come di seguito dettagliato.
CCN1 08/11/2023 artt. 5. 6. 7 e 9/Contratto d’istituto artt. 37. 38 e 39:

€ 159.571,75 (lordo Ente) fondi appositamente stanziati dal CDA sull’U.P.B. 1.1.2. cap. 63 parte uscita 
per €. 120.250,00, sull’U.P.B. 1.2.4 cap. 401 parte uscita per €. 29.100,50 e sull’U.P.B. 1.1.2 cap. 57 parte 
uscita per€ 10.221,25;

€ 15.000,00 (lordo Stato) Prot.n. 0025587 del 6.08.2024, accordo per la realizzazione delfiniziativa 
Celebrazioni Belliniane -  Catania 2024 sull’U.P.B. 1.1.2. e cap. 113 parte entrata e sull’U.P.B. 1.2.2. cap. 202 
parte uscita;

€. 7.950,00 (lordo Stato) Prot. 197870 del 18.06.2024, accordo per la realizzazione dell'iniziativa “Sicilia 
Jazz Festival2024” sull’U.P.B. 1.1.2. cap. 113 parte entrata e sull’U.P.B. 1.2.2. cap. 202 parte uscita;

€. 4.050,00 (lordo Stato) Concerto Manifestazione Rotary club presso il Teatro Massimo Vincenzo 
Bellini di Catania sull’U.P.B. 1.3.5 cap. 601 parte entrata e sull’U.P.B. 1.1.2. cap. 113 parte entrata e sull’U.P.B. 
1.2.2. cap. 202 parte uscita;

€ 60.000,00 (lordo Stato) fondi della Regione Siciliana, assegnati all’Ente con nota prot. n. 6731 del 
12/02/2024 in attuazione dell’art. 9, comma 2, lett. e), della Legge Regionale n. 3 del 31 gennaio appositamente 
stanziati dal CDA sull’U.P.B. 1.2.2-cap . 113 parte entrata e sull’U.P.B. 1.2.2. cap. 202 parte uscita;
Si precisa, al riguardo, che il contributo complessivamente assegnato è pari a € 241.000,00 e che l’Ente, con nota 
prot. n. 1902 del 22.04.2024, integrata con nota prot. n. 7881 dell’ 11.12.2024, ha illustrato alla Regione Sicilia 
le modalità di utilizzo del contributo straordinario, precisando che l’importo di € 60.000,00 verrà impiegato “(...) 
per la remunerazione del personale docente che ha preso parte ai progetti artistici extracurriculari con il 
coinvolgimento degli allievi del Conservatorio, che fanno parte dell 'Orchestra Sinfonica dell 'Ente. Tali progetti 
vedranno il coinvolgimento di circa 60 docenti interni e di circa 120 allievi del Conservatorio, i quali sono stati 
coinvolti nei concerti di Lubiana, a ll’interno del prestigioso al “72nd Ljubljana Festival” 2024 e presso 
Bucarest nell’evento organizzato dalla Foundation Culturala pentru Romania — ARS XXI con il patrocinio del 
Ministro della Cultura Rumeno, come da:
- Delibera del C.d.A N. 60 del 18 luglio 2024 (Allegato 1) avente ad oggetto: Approvazione della partecipazione 
dell’Orchestra Sinfonica del Conservatorio diretta dal prof. Epifanio Comis al Festival di Lubiana dal 21 al 23 
luglio 2024, in attuazione della delibera del C.A.
- Delibera del C.d.A n. 58 del 01 luglio 2024 (Allegato 2) avente ad oggetto: Approvazione della partecipazione 
dell’Orchestra Sinfonica del Conservatorio diretta dal prof. Epifanio Comis al “Christmas far a ll” che si terrà 
al Romanian Athenaeum il 14 dicembrep.v., deliberata dal C.A
- Delibera del C.d.A N.73 del 07 ottobre 2024 (Allegato 3) avente ad oggetto: Approvazione delle proposte di 
concerti da camera per il Festival di Ljubljana nel mese di novembre 2024, in attuazione della delibera del
c.A.(...y

Conclusioni e osservazioni
Pertanto, considerato che:

• l’ipotesi di contratto integrativo è finalizzata al miglioramento della produttività e dell’efficienza 
dei servizi all’utenza, rispetta le norme di legge e non eccede la competenza ad esso attribuita 
dalla contrattazione di livello superiore;

• l’ipotesi di contratto integrativo è stata predisposta in conformità al CCNL vigente del comparto 
Istruzione e Ricerca è stato regolarmente sottoscritto;

• l’individuazione delle risorse disponibili (MUR competenza, economie anni precedenti e risorse 
del bilancio) è stata effettuata correttamente;

• l’onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilità.
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I Revisori pertanto, tenuto conto di quanto rilevato, esprimono parere favorevole in ordine alla compatibilità 
finanziaria della contrattazione integrativa dell’Istituzione per l’anno accademico 2023/2024, ai sensi dell’art. 40 
bis, comma 1, del D.Lgs. n. 165/01 entro e non oltre i limiti di quanto di seguito certificato:

CERTIFICAZIONE DEL FONDO
Risorse a carattere fisso su NOIPA (Fondo 2024) 124.152,00
Risorse a carattere variabile su NOEPA (economie Fondo 2023) 11.614,44
Risorse a carattere variabile sul Bilancio dell'Istituzione -  didattica aggiuntiva (costo 
lordo Ente)

159.571,75

Risorse a carattere variabile senza onere sul bilancio dell'Istituzione -  Conto terzi e 
attività progettuali (costo lordo Stato)

87.000,00

Totale sottoposto a certificazione 382.338,19

Con l’occasione i Revisori raccomandano all’istituzione di rispettare le previsioni di cui all’art. 14 comma 1 del 
CCN1 4/4/2024 adottando tutte le misure necessarie affinché il prossimo contratto di Istituto venga sottoscritto 
prima dell’inizio dell’anno accademico di riferimento con possibilità eccezionale e motivata di concludere la 
contrattazione entro e non oltre il 15 dicembre del primo anno accademico del triennio di riferimento. Si 
rammenta altresì che ai sensi dell’art. 14 comma 2 del CCNI 4/4/2024 a decorrere dall’a.a. 2024/2025 nessun 
incarico può essere conferito e/o retribuito se non previsto precedentemente dal contratto integrativo di istituto 
relativo al triennio in cui ricade l ’anno accademico di svolgimento dell'incarico medesimo 
Si raccomanda altresì la puntuale determinazione delle risorse finanziarie che confluiscono nel fondo d’istituto.

Il presente verbale, chiuso in data odierna alle ore 14,00 viene letto, confermato, sottoscritto e successivamente 
inserito nell’apposito registro.
Si dà mandato all’Ente di provvedere agli adempimenti di esecuzione, comunicazione e pubblicità conseguenti 
alla presente certificazione.

I Revisori dei conti

Il Revisore dei Conti MUR 
Dott. Luigi Iacono

LUIGI IACONO
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